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w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Szkoly

podtrzymuje tradycje Il Miejskiego Gimnazjum i Liceum
im. Hugona Kottataja powstatego w stolicy Odrodzonej Polski
w 1921 roku.

szkolnych, podkresla imie Szkoty.

zachowuje szczegolng pamie¢ o pokoleniu Polakéw, ktore u
schytku XVIII stulecia podjeto dzieto reformy Panstwa i walke o
niepodlegtos¢. Nasza szkolna spoteczno$¢ zachowuje szacunek
dla wartosci narodowych i uniwersalnych, ktérym Oni byli wierni.

Dwudzieste Pierwsze Liceum Ogolnoksztatcgce w Warszawie

Ciggto$¢ tych tradycji, mimo zmian miejsca i budynkow

Szkota, majgc za patrona wspoéttwérce Konstytucji 3 Maja,
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§1. INFORMACJE WSTEPNE

1. Dwudzieste Pierwsze Liceum Ogdlnoksztatcgce imienia Hugona Kofttagtaja w Warszawie
jest ponadgimnazjalng publiczng szkotg panstwowa.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Stoleczne Warszawa, a organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny - Mazowiecki Kurator Oswiaty.

3. Wszystkie prawa ucznia zawarte w Statucie sg zgodne z Konwencjg o Prawach Dziecka,
przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ 20 listopada 1989 r. i ratyfikowang przez
Rzeczpospolitg Polskg (Dz. U. 1991, nr 120, poz. 526 i 527).

4. Integralng czescig Statutu XXI L.O. jest Wewnatrzszkolny System Oceniania, Szkolny
Program Wychowawczy oraz Szkolny Program Profilaktyki.

§2. CELEIZADANIA SZKOLY

1. Szkota spetnia funkcje ksztatcaca, wychowawczg, opiekunczg i kulturotworczg, tworzac
warunki dla intelektualnego, emocjonalnego, etycznego, spotecznego, estetycznego i
fizycznego rozwoju uczniéw.

2. Szkota jako ogniwo systemu edukacji narodowej realizuje polityke oswiatowg panstwa.
Daje mozno$¢ zdobycia wyksztatcenia Sredniego, przygotowuje do podjecia nauki w
szkotach wyzszych.

3. Szkota bierze na siebie obowigzek ksztattowania u mtodziezy wartosci patriotycznych,
podkredlajac jednoczesnie szacunek dla innych naroddéw, zapobiegajac wszelkim
przejawom nacjonalizmu, szowinizmu i ksenofobii.

4. Szkota wychowuje uczniéw w duchu toleranciji.

5. Zasada dziatalnosci szkoty jest wzajemna zyczliwo$¢ oraz wzajemne poszanowanie
godnosci przez wszystkich, ktérzy stanowig szkolng spotecznosé.

6. Cele i zadania wymienione w ustepach : 1, 2, 3, 4 i 5 osiagane sg poprzez :

1) przekazywanie uczniom wiedzy humanistycznej, spotecznej, przyrodniczej,
matematycznej i ekonomicznej, co ma im umozliwi¢ zrozumienie wspoétczesnego
Swiata,

2) wyrabianie umiejetno$ci samodzielnej pracy, poszukiwania i wykorzystywania
informacji, efektywnego uczenia sie i krytycznego myslenia,

3) wyrabianie wrazliwosci estetycznej, emocjonalnej i spotecznej,

4) przygotowanie uczniéw do swiadomego, samodzielnego, aktywnego i
odpowiedzialnego, spetnienia rol w zyciu rodzinnym, spotecznym i politycznym,

5) zapoznanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytuciji,

6) ksztattowanie przekonania o podmiotowym i spotecznym charakterze egzystencji
cztowieka.

7. Szkota realizuje statutowe cele we wspotpracy z rodzicami ucznidw.

8. Statutowe cele realizujg nauczyciele wraz z uczniami podczas procesu lekcyjnego,
dziatan pozalekcyjnych na terenie szkoty i zaje¢ pozaszkolnych we wspétpracy z réznymi
instytucjami dziatajacymi na terenie Warszawy.

9. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

10. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan indywidualnych ucznidw, realizowanie
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenie cyklu ksztatcenia w skréconym
czasie, co regulujg osobne przepisy.

11. Szkota udostepnia uczniom i pracownikom szkoty zbiory i zrédta informacji zgromadzone
w Bibliotece — Multimedialnym Centrum Informacyjnym Szkoty.

12. Szkota, uznajgc prawo do religijnego wychowania ucznidow, organizuje nauke religii.

§3. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

Organami szkoty sg : Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Oddziatowe Rady
Ucznidéw i Szkolna Rada Ucznidw, bedace reprezentantami Samorzgdu Uczniowskiego.
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§4. DYREKTOR SZKOLY | JEGO KOMPETENCJE

. Funkcje Dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje Miasto Stoteczne Warszawa.
. Kandydata na Dyrektora szkoty wytania sie w drodze konkursu, co regulujg odrebne

przepisy.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i innych

pracownikéw, to znaczy :

1) zatrudnia ich i zwalnia oraz okresla forme stosunku pracy,

2) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe,

3) wystepuje z wnioskami o odznaczenia i wyréznienia oraz nagrody wyzszego stopnia,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

4) powierza funkcje wicedyrektora i odwotuje z niej, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

. Zasoby materialne szkoty pochodzg z organu prowadzgcego, zgromadzonych przez

szkote dochoddéw wilasnych oraz z dobrowolnych $wiadczen rodzicow i innych oséb
prawnych i fizycznych.

. Dyrektor dysponuje Srodkami przyznanymi oraz dochodami wtasnymi szkoty po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Szkolnej Rady Rodzicéw, natomiast srodkami
pochodzacymi z dobrowolnych swiadczen w porozumieniu ze Szkolng Radg Rodzicow,
co nie zmienia jednoosobowej odpowiedzialnosci Dyrektora za catos¢ gospodarki
finansowej szkoty.

. Dyrektor informuje Rade Pedagogiczng o gtoéwnych kierunkach polityki oswiatowej

panstwa, a takze zawiadamia o wszelkich zmianach w prawie oswiatowym.

. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoly oraz

reprezentuje szkote na zewnatrz.

. Dyrektor szkoty we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska

kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty,

2) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkét i
placowek,

3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegélnoéci przez:

a) organizowanie szkolen i rad

b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego

C) przedstawianie nauczycielom wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego przez
Dyrektora szkoty nadzoru pedagogicznego.

. Szczegotowe zasady nadzoru reguluje odpowiednie rozporzadzenie.
. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego

rozwoju.

Dyrektor jest mediatorem w sporach miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej, jest
rozjemca i rozstrzyga w sporach miedzy uczniami i ich wychowawca.

Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie
szkoty i Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej; przygotowuje i prowadzi zebrania
Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowiagcych.

Dyrektor organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty. Okresla
takze zakres obowigzkoéw i kompetencje pracownikéw administracji i obstugi.

Dyrektor okresla kompetencje wicedyrektora szkoty.

Dyrektor jako kierownik jednostki organizacyjnej kieruje pracg szkoty poprzez wydawanie
zarzadzen, instrukgcji i innych dokumentow.
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§5. RADA PEDAGOGICZNA | JEJ KOMPETENCJE

.Rada Pedagogiczna to kolegialny organ szkoty, powoftany do wspétdziatania z

dyrektorem i innymi organami w realizacji statutowych zadan szkoty

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele, w tym réwniez nauczyciele

religii, zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z
gtosem doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
whiosek Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
. Do obowigzkdéw przewodniczgcego nalezy przygotowanie i prowadzenie zebrania Rady

Pedagogicznej, zawiadamianie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego

2)w kazdym semestrze, w zwigzku z =zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i
promowaniem uczniow

3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ lekcyjnych (szkolnych)

4) w miare biezgcych potrzeb

. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg odbywac sie na wniosek:

1) Przewodniczacego

2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
3) organu prowadzacego

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktdre moga narusza¢ dobro osobiste uczniow,
rodzicow, nauczycieli czy innych pracownikow szkoty.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

.Uchwata Rady Pedagogicznej o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez

uczniéw szkoty jest podstawg wpisu do arkusza ocen.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.
Dyrektor szkoty wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng przy realizacji swoich zadan.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:
1) zatwierdzanie planow pracy
2) podejmowanie uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw

) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji eksperymentéw pedagogicznych w szkole
) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
)

3
4
5) podejmowanie uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniéw



14. Ponadto Rada Pedagogiczna:
1) przygotowuje projekt statutu szkoty
2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego
3) wytania przedstawicieli do Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty
4) rozpatruje skierowane do niej wnioski Szkolnej Rady Rodzicéw dotyczace wszystkich
spraw szkolnych
5) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Szkolnego dotyczace
wszystkich spraw szkoty, a w szczegolnosci realizacji podstawowych praw ucznia
6) moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z
rzedu ustalono naganng ocene klasyfikacyjng zachowania
7) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionych nieobecnosci
8) moze podjg¢ decyzje o promowaniu ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
na zasadach okreslonych w §13 ust. 9 WSO
9) uchwala w porozumieniu z Radg Rodzicow program wychowawczy i program
profilaktyki szkoty
10) przedstawia Kuratorium Oswiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty
11) deleguje przedstawiciela do udziatu w zespole rozpatrujgcym odwotanie od oceny
nauczyciela
15. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych
2) projekt planu finansowego szkoty
3) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
4) opiniuje kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zgtosit sie zaden kandydat albo konkurs nie wytoni
kandydata
5) przedtuzenie powierzania stanowiska Dyrektora szkoty
6) decyzje Dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska wicedyrektora
7) wniosek o indywidualny program lub tok nauczania
8) kandydata do stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe
16. Rada Pedagogiczna zapoznaje sie z:
1) planem nadzoru pedagogicznego na dany rok,
2) informacjq o realizacji planu nadzoru.
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§6. SZKOLNA RADA RODZICOW

. Szkolna Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicdw ucznidw szkoty.

. Rodzicow uczniéw kazdej oddziatu reprezentujg Oddziatowe Rady Rodzicow.
. Rada Rodzicéw jest powotywana obligatoryjnie

. Sposbéb wyboru przedstawicieli rodzicow do Rady Rodzicow:

1)wybory sg tajne

2)w wyborach do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw uczniéw danego
oddziatu

3)W skiad Rad Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej Rady
Oddziatowej, wybranych przez zebranie rodzicow ucznia danego oddziatu

. Zasady dziatania Rady Rodzicow:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow, a takze szczegOtowy tryb
przeprowadzania wyboréw do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicéw okresla regulamin
uchwalony przez Rade Rodzicow

2)Rady Rodzicbw mogg porozumiewal sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres
wspotpracy

. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) opiniowanie programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki (w przypadku
gdy Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
tego porozumienia — programy ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny, ktére obowigzujg do czasu uchwalenia
programow przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng),

2) opiniowanie szkolnego zestawu: programdéw nauczania i podrecznikéw,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty lub placéwki,

4) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora szkoty,

5) uzaleznienie od pozytywnej opinii Rady Szkoty lub placéwki i Rady Rodzicéw podijecia
w szkole lub placéwce dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje, a w
szczegolnosci organizacije harcerska,

6) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Szkolna Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.



§7. SAMORZAD UCZNIOWSKI | SZKOLNA RADA UCZNIOW

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Szkolnym organem Samorzadu Uczniowskiego jest Szkolna Rada Uczniow.

3. Oddziatowymi organami Samorzadu Uczniowskiego sg poszczegolne Oddzialowe Rady
Uczniow.

4. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6t ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym, bezposrednim i powszechnym. Organy
Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw w kontaktach z Dyrektorem
Szkoty, Radg Pedagogiczng i Szkolng Radg Rodzicéw.

5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

6. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) przedstawianie innym organom szkoty wnioskéw, opinii, w szczegolnosci dotyczacych
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a)prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i oceny ze
sprawowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wymaganiami szkolnymi a mozliwoécig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania wtasnej gazety szkolnej,

€) prawo do poreczania za uczniem, ktéremu grozi kara, nagana badz relegowanie ze
szkoty,

f)yprawo do stalej tablicy informacyjnej dostepnej dla ogétu ucznidw, wilasnego
pomieszczenia, dostepu do szkolnego kserografu,

g) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Szkolnej Rady Uczniéw z
ramienia Rady Pedagogicznej, ktéry petni jednoczesnie funkcje Rzecznika Praw
Uczniow.

h) prawo do organizowania dziatalnoéci kulturalnej, oswiatowej, sportowej,
rozrywkowej oraz sondazy w$rod ucznidw, zgodnie z wilasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty i opiekunem
Samorzadu,

i) prawo do uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej podczas omawiania
spraw zgtoszonych przez Szkolng Rade Ucznidéw w charakterze obserwatora z
gtosem doradczym,

j)prawo do uczestnictwa w pracach Szkolnej Rady Rodzicéw w charakterze
obserwatora z glosem doradczym,

k) prawo do gospodarowania i wspoétdecydowania, w porozumieniu z opiekunem
Samorzadu, o wykorzystaniu wspodlnie wypracowanych poprzez dziatalnosé
samorzadowg lub przekazanych przez Szkolnga Rade Rodzicéw Srodkéw
finansowych.

2) opiniowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty

3) sporzadzanie wnioskdw o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow uczniom
spetniajacym okreslone warunki

4) moze opiniowa¢ ocene pracy nauczyciela
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§8. SPOLECZNOSC SZKOLNA. NAUCZYCIELE. ZADANIA
NAUCZYCIELI | WYCHOWAWCOW

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.)

. Zadania nauczycieli i wychowawcdéw wynikajg z ustalen statutowych dotyczacych prac

Rady Pedagogicznej oraz ustalonych praw i obowigzkéw ucznidw.

. Nauczyciel ma prawo do autonomii w zakresie organizacji procesu nauczania, to znaczy :

mozliwosci doboru metod, rozszerzania badz dokonywania zmian w ukfadzie materiatu,
ale z uwzglednieniem obowigzujgcych programéw minimalnych, precyzowania wymagan
wobec ucznidéw i doboru optymalnych sposobdw sprawdzania ich umiejetnosci.

. Nauczyciel powinien stara¢ sie zapewni¢ warunki optymalnego rozwoju uczniéw przez

dobierane tresci nauczanego przedmiotu oraz przez osobisty przyktad i oddziatywanie
wychowawcze.

. Nauczyciel powinien dazy¢ do doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych i

podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej.

. Obowigzkiem nauczyciela jest systematyczne i rzetelne przygotowanie sie do

prowadzenia kazdego typu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowanie ich zgodnie z
tygodniowym rozktadem zajec.

. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz

podczas zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

. Nauczyciel zobowigzany jest do przekazania uczniom i rodzicom, na poczatku roku

szkolnego, informacji o wymaganiach edukacyjnych 2z realizowanego programu
nauczania.

. Nauczyciel powinien by¢ bezstronny i obiektywny w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwie

ich traktowac.

Nauczyciel ma obowigzek respektowac prawa ucznia.

Nauczyciel dba o pomoce dydaktyczne i sprzet w sali powierzonej jego opiece.
Wychowawca otacza indywidualng opiekg swych podopiecznych i wspomaga w
rozwigzywaniu ich zyciowych problemow.

Wychowawca dgzy do rozpoznania potrzeb i trudnosci swych wychowankéw w sferze
emocjonalnej, intelektualnej i materialnej.

Wychowawca w trosce o zdrowie psychofizyczne i prawidtowy rozwéj ucznidw pozostaje
w kontakcie z rodzicami, lekarzem szkolnym i poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
Wychowawca moze wspdlnie z uczniami i ich rodzicami organizowac¢ rézne formy zycia
zespotowego, jak wycieczki, spotkania i imprezy pozalekcyjne. Wycieczka nie jest
obowigzkowa formg pracy wychowawcy.

Wychowawca jest mediatorem w konfliktach na terenie oddziatu oraz pomiedzy uczniami
oddziatu a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca ustala rodzaj i forme zaje¢ na godzinach do swej dyspozycji, stosownie do
przyjetej koncepcji wychowawczej i potrzeb zespotu uczniowskiego, zgodnie z
wytycznymi Szkolnego Programu Wychowawczego.

Wychowawca ustala ocene ze sprawowania zgodnie z postanowieniami regulaminu
oceniania i klasyfikowania.

Wychowawca przedstawia uczniom wszelkie informacje dotyczace regulaminéw:
egzaminéw maturalnych, oceniania i klasyfikowania oraz promowania, a takze biezace
zarzadzenia Dyrektora szkoty i ustalenia Rady Pedagogicznej dotyczace ucznidw.
Wychowawca ustala forme usprawiedliwiania nieobecnosci ucznibw na lekcjach
(patrz §13 ustep 4) i ma obowigzek przechowywania usprawiedliwien i zwolnien uczniow
do konca roku szkolnego.
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§9. ORGANIZACJA SZKOLY

. Absolwenci szkoty posiadajacy swiadectwo maturalne mogg ubiega¢ sie o prawo do

kontynuowania nauki w szkotach wyzszych. Ukonczenie szkoty jest rbwnoznaczne z
uzyskaniem $redniego wyksztatcenia ogélnego.

. Po ukonczeniu szkoty absolwent ma prawo przystgpi¢ do egzaminu maturalnego przed

Okregowg Komisjg Egzaminacyjng na zasadach ustalonych odrebnymi przepisami.

. Szkota wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, absolwentom $wiadectwa

ukonczenia liceum.

. Nauka w szkole trwa trzy lata w oparciu o ramowe plany nauczania.
. Kierunki ksztatcenia w szkole, stosownie do potrzeb i mozliwosci, okresla Dyrektor szkoty

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. W szkole mogg istnie¢ oddziaty z rozszerzonym
programem nauczania wybranych przedmiotéw oraz oddziaty z programem autorskim lub
innowacyjnym.

. Szkota pomaga uczniom w trafnym wyborze kierunku studiow.
. Szczegobtowe zasady oceniania, klasyfikowania, promowania, zmiany profilu w trakcie

nauki oraz wydawania uczniom swiadectw regulujg odrebne przepisy.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel

wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznoéci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciagu catego cyklu
ksztatcenia.

. Zajecia w szkole mogg by¢ prowadzone w oddziatach, w grupach i kotach zainteresowan,

zaleznie od potrzeb, mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty.

Zajecia niektorych przedmiotéw odbywajg sie z podziatem na grupy, co regulujg odrebne

przepisy.

Podstawowymi formami dziatalnosci szkoty, zapewniajacymi realizacje statutowych celow

sq:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktérych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy dla
danego oddziatu plan nauczania; godzina lekcyjna trwa 45 minut,

2) zajecia uzupetniajgce fakultatywne,

3) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne,

4) prowadzenie biblioteki szkolnej spetniajacej role wypozyczalni, czytelni i osrodka
informacji naukowe;j.

Nauczyciel podczas przejazdu na zajecia pozaszkolne moze opiekowaé sie catym

oddziatem lub pozwoli¢ uczniom na przejazd indywidualny do wyznaczonego miejsca

spotkania w przypadku, kiedy spotkanie odbywa sie przed rozpoczeciem zajeé

lekcyjnych.

W obyczaju szkoty jest, Ze nauczyciele w miare potrzeb i mozliwosci, nie szczedzg czasu

na réznorodne formy pracy pozalekcyjnej wspomagajace indywidualny rozwoj uczniéw.

Do tygodniowego rozktadu zaje¢ poszczegolnych oddziatbw wprowadza sie, w miare

mozliwosci, dwugodzinne bloki przedmiotowe dla przedmiotéw, ktérych tygodniowy

wymiar godzin jest wiekszy niz dwie.

Tygodniowy rozktad zaje¢ powinien uwzglednia¢ zasady higieny pracy umystowe;j.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac 32.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg co najmniej 10 minut, jedna lub dwie sg diuzsze.

W szkole moze dziata¢ koto wychowankdw i absolwentow.

Na sali gimnastycznej i boisku szkolnym moga sie odbywac zajecia pozalekcyjne i

uroczystosci szkolne. Zorganizowanie zaje¢ wymaga uzyskania zgody dyrektora.

Podczas wymienionych zaje¢ uczniowie pozostajg pod opiekg wyznaczonego przez

dyrektora szkoty nauczyciela lub koordynatora uroczystosci.



20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

Liceum realizujgc statutowe cele, zapewnia uczniom odpowiednie warunki

bezpieczenhstwa i higieny, w szczegolnosci:

1) sprawowanie odpowiedniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) zapewnienie bezpieczenstwa w czasie wycieczek szkolnych (liczbe opiekunéow
regulujg odrebne przepisy dotyczace wycieczek szkolnych),

3) organizowanie okresowych przegladdéw stanu technicznego obiektu,

4) organizowanie szkolenia BHP i przeciwpozarowego,

5) organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzy lekcjami,

6) stwarzanie mozliwosci korzystania z bufetu znajdujgcego sie na terenie szkoty.

7) objecie monitoringiem wizyjnym budynku i terenu szkoty.

Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa reguluje szkolny regulamin BHP.

Bufet szkolny prowadzony jest z uwzglednianiem potrzeb szkoty przez wytonionego w

drodze konkursu ajenta.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy MEIN w sprawie organizacji roku szkolnego.

Na poczatku roku szkolnego Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o terminie

zakonczenia pierwszego semestru.

Szczegoétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty, najpézniej do 30

kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza, do 30 maja, organ prowadzacy szkote, w porozumieniu z Kuratorium

Oswiaty.

Zasady rekrutacji ucznidw do oddziatow pierwszych okres$lajg: Rozporzadzenia Ministra

Edukacji i Nauki oraz Zarzadzenie Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty. Decyzje o przyjeciu

kandydata podejmuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna. Rekrutacja do

oddziatéw pierwszych jest wspomagana przez elektroniczny system naboru zatwierdzony

przez Biuro Edukacji Urzedu Miasta Stotecznego Warszawy.

§10. ORGANIZACJA | ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca swoimi zbiorami i zrédtami

informaciji catej spotecznosci szkolnej. Biblioteke tworza:

1) ksigzki i inne zrodfa informacji, réznorodne pod wzgledem tresci, w formie tradycyjne;j i
elektronicznej, ze szczegdélnym uwzglednieniem podrecznikow i materiatow
metodycznych,

2) zrédta informacji o zbiorach (katalogi, kartoteki itd.) i warsztat informacyjny
(bibliografie, Internet itd.),

3) odpowiednio wykwalifikowany personel,

4) samodzielne pomieszczenia ze specjalistycznym sprzetem i wyposazeniem.

. Do zadan biblioteki nalezy:

1) udostepnianie zbiorbw w wypozyczalni i czytelni, umozliwiajgcej korzystanie z
ksiegozbioru podrecznego i tworzacej warunki do samodzielnej i grupowej pracy
uczniow z réznorakimi zrodtami informacii,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i
pogtebiania nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin zatwierdzony

przez Rade Pedagogiczna.
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§11. WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Rodzice wspétpracujg z nauczycielami i wychowawcami w realizacji zadan statutowych
szkoty poprzez :

1) udziat w pracach Szkolnej Rady Rodzicéw i Oddziatowych Rad Rodzicow,

2) systematyczny udziat w obowigzkowych zebraniach rodzicéw, ktérych terminarz
podaje wychowawca na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,

3) wspotprace z wychowawcag w rozwigzywaniu probleméw dzieci; usprawiedliwianie
nieobecnosci uczniéw zgodnie z zasadami ustalonymi przez wychowawce; zgtaszanie
sytuaciji, ktére mogg miec¢ wptyw na funkcjonowanie ucznia w szkole (kryzysy rodzinne
i wychowawcze),

4) witgczanie sie w zycie szkoly i oddziatu, udzielajgc pomocy w organizowaniu
wycieczek szkolnych, wyposazeniu klasopracowni, prowadzeniu preorientacji
zawodowej w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy.

2. W celu realizacji zadan dotyczacych zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow, rodzice
zobowigzani sg do:

1) podania wychowawcy aktualnych danych kontaktowych i bezzwlocznego
informowania o zmianie danych

2) informowania na biezgaco pielegniarki szkolnej i wychowawcy o sytuacji zdrowotnej
dziecka i ewentualnym leczeniu

3) wystepowania do dyrektora szkoty o uwzglednienie zalecen lekarskich w trakcie
udziatu ucznia w zajeciach organizowanych przez szkote

4) niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoly w przypadku ztego samopoczucia, w
sytuacji, gdy w kontakcie z pracownikiem szkoty informujgcym o pogorszeniu stanu
zdrowia dziecka nie wyrazg zgody na wezwanie Pogotowia Ratunkowego.

3. Rodzice majg prawo do :

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
realizowanymi w oddziale i w szkole,

2) zapoznania sie z zasadami klasyfikowania i promowania oraz z regulaminem
egzaminu maturalnego,

3) zapoznania sie ze Statutem szkoly i towarzyszgcymi mu regulaminami
uzupetniajgcymi,

4) uzyskiwania rzetelnej informaciji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
trudnosci w nauce,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

6) korzystania z porad psychologiczno - pedagogicznych,

7) zapoznania sie z realizacjg budzetu szkoty oraz wspodtdecydowania o podziale
srodkéw pochodzacych ze sktadek rodzicielskich.
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13.
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§12. SZKOLNA SPOLECZNOSC. UCZNIOWIE. PRAWA UCZNIOW

.Uczen ma prawo we wszystkich sprawach szkolnych i osobistych zwraca¢ sie do

swojego wychowawcy oddziatowego w celu uzyskania pomocy.

. Uczen ma prawo do pobierania w szkole rzetelnej wiedzy.
. Uczenh ma prawo do wypowiadania swoich pogladéw na lekcjach z zastrzezeniem §2 ust.

3-4, na tematy zwigzane z danym przedmiotem.

. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy szkoty w samoksztatceniu i zdobywaniu

wiedzy ponadprogramowe;.

.Uczeh ma prawo do uczestnictwa w prowadzonych na terenie szkoty zajeciach

pozalekcyjnych. Zgtoszenie do udziatu w nich nie moze byé obowigzkowe.

.Uczen ma prawo zna¢ programy nauczania i wymagania nauczycieli odnosnie

opanowania wiedzy oraz zasad oceniania z poszczegolnych przedmiotdw.

. Wszystkie oceny, jakie uczen otrzymuje w szkole sg jawne. Uczen ma prawo do

uzyskania uzasadnienia oceny przez nauczyciela. Szczegolowe zasady dotyczace
oceniania regulujg osobne przepisy.

. Uczniowie oddziatow drugich winni by¢ szczegotowo zaznajomieni z regulaminem

egzaminu maturalnego.

. Uczen ma prawo do wykorzystania w petni przerw miedzylekcyjnych na wypoczynek.
.Na czas przerw swigtecznych i ferii nie zadaje sie prac domowych. Punkt nie dotyczy

przedmiotow w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

. Uczenh nie moze otrzymac oceny niedostatecznej lub obnizonej z danego przedmiotu z

powodu ztego zachowania, spéznienia lub usprawiedliwionej nieobecnoéci. O sposobie
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zapowiedzianym sprawdzianie decyduje
nauczyciel danego przedmiotu. Za nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na zapowiedzianym
sprawdzianie uczen moze otrzymacé ocene niedostateczna.

Uczen ktory nie zdat egzaminu poprawkowego moze jeden raz w ciggu nauki w Liceum
uzyskaé¢ promocje na zasadach okreslonych w §13 ust. 9 WSO.

Uczen realizujgcy obowigzek nauki ma prawo powtarza¢ nauke w naszej szkole. Uczen
petnoletni ma prawo wystgpi¢ do dyrektora szkoly o mozliwo$¢ powtarzania nauki.
Dyrektor podejmuje decyzje w trybie administracyjnym po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej

Kazdy oddziat ma prawo do wykorzystania co najmniej trzech dni nauki na wyjazd
edukacyjny w ciggu roku szkolnego, po uzgodnieniu z wychowawca i uzyskaniu
akceptaciji Dyrektora.

Uczniowie majg prawo do dziatalnosci samorzadowe;j.

Uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc ta moze by¢
organizowana w szkole w formie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, zajec
specjalistycznych oraz spotkan indywidualnych.

Uczen ma prawo do opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole,
zapewniajgcych ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej Iub
psychicznej.

Kazdy uczen, nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma prawo do poszanowania jego
godnosci przez pozostatych cztonkéw spotecznosci szkolne;.

Uczen ma prawo do poszanowania tajemnicy zycia prywatnego. Wszelkie informacje
dotyczace zycia prywatnego ucznidow (sytuacji materialnej, stanu zdrowia, wynikéw
testow psychologicznych, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwdd itd.), znane
wychowawcy czy innym pracownikom szkoty nie moga by¢ rozpowszechniane.
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21.

22.
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24.

25.

Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej, ma prawo do:

1) wnioskowania do dyrektora szkoty o pomoc w postaci catkowitego lub czesciowego
zwolnienia z optat za positki w bufecie szkolnym.

Pomoc udzielana jest ze srodkow finansowych bedacych w dyspozycji szkoty.
Szczegdbtowe zasady udzielania pomocy okresla zarzgdzenie Prezydenta m.st.
Warszawy,

2) uzyskania opinii dyrektora w przypadku podjecia staran o uzyskanie stypendium
socjalnego lub zasitku losowego na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty oraz uchwale Rady m.st. Warszawy

3) uzyskiwania rzetelnych informacji o mozliwosciach korzystania z pomocy socjalnej
oferowanej przez instytucje lokalne i ogélnokrajowe

Wszyscy uczniowie majg prawo by¢ traktowani i oceniani wedtug tych samych kryteriéw,

bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy materialny.

W szkole obowigzuje zasada tzw.,szczesliwego numerka”. Polega ona na wylosowaniu

kazdego dnia nauki (przed pierwszg lekcja), jednego numeru z przedziatu od 1 do 32,

pod ktérymi figurujg uczniowie. Wszyscy wybrani w ten sposob uczniowie sg w tym dniu

zwolnieni z niezapowiedzianych odpowiedzi ustnych i pisemnych podlegajacych ocenie.

Losowania dokonujg przedstawiciele Samorzadu Szkolnego.

W przypadku naruszenia praw ucznia pokrzywdzony niezwiocznie informuje o tym

wychowawce oddziatu lub Rzecznika Praw Uczniéw, ktéry stara sie wyjasni¢ problem.

Jesli podjete dziatania okazg sie nieskuteczne uczen wraz z opiekunami prawnymi sktada

pisemng skarge do Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje w trybie

administracyjnym. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do Mazowieckiego

Kuratora Oswiaty (Al. Jerozolimskie 32, Warszawa) w terminie 14 dni od dnia doreczenia

decyzji opiekunowi prawnemul.

Uczen ma prawo raz w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania

przyczyny. Nie dotyczy to prac klasowych, dtugoterminowych prac domowych oraz lektur

Zj. polskiego.

Uczen petnoletni prowadzacy samodzielne gospodarstwo domowe ma prawo ziozyc

pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty o uzyskanie zgody na osobiste usprawiedliwianie

nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych. Dyrektor rozpatruje wniosek w trybie
administracyjnym i informuje o podjetej decyzji ucznia i wychowawce.

13



10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

§13. UCZNIOWIE. OBOWIAZKI UCZNIOW

. Naczelnym obowigzkiem ucznia jest obowigzek pilnego i systematycznego uczenia sie

na lekcjach w szkole i w domu. Uczen liceum winien interesowac sie zyciem spotecznosci
szkolnej, Sledzi¢ biezace wydarzenia publiczne i tym samym przygotowywaé sie do
Swiadomego i twdrczego uczestnictwa w zyciu zbiorowym.

. Uczen ma obowigzek dbania o honor i dobre imie swojej szkoty.
. Uczen ma obowigzek regularnie i punktualnie uczeszczac na lekcje.
. Kazda nieobecnos$¢ na lekcji uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ u wychowawcy

oddziatu w formie ustalonej przez wychowawce w ciggu trzech dni roboczych od przyjscia
do szkoty.

. Wychowawca moze usprawiedliwia¢ takze spoéznienia do szkoty wynikajagce ze

szczegolnych okolicznosci dojazdu.

. Spo6znienia usprawiedliwione nie sg brane pod uwage przy wystawianiu oceny z

zachowania.

. Nieobecnos¢ na zapowiedzianych sprawdzianach uczen usprawiedliwia nie tylko u

wychowawcy, ale i u nauczyciela danego przedmiotu.

.Uczen ma obowigzek podporzadkowac sie zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady

Pedagogicznej i organdw Samorzgadu Uczniowskiego, dotyczacym spraw szkoty,
zgodnym z obowigzujgcym prawem.

. Uczen ma obowigzek bezwzglednego przestrzegania:

1) zakazu palenia papierosow,

2) zakazu uzywania, propagowania i rozpowszechniania srodkéw odurzajgcych,

3) zakazu picia alkoholu i przebywania w stanie nietrzezwosci na terenie szkoty oraz na
imprezach organizowanych przez szkote, nauczycieli i uczniéw.

Naruszenie tego ustepu moze sta¢ sie podstawg uchwaty Rady Pedagogicznej o

usunieciu ucznia ze szkoty.

Uczen ma obowigzek dba¢ o mienie szkoty. W przypadku wyrzadzenia szkody powinien

ja naprawi¢ badz zrekompensowac.

Uczen ma obowigzek zachowywac sie tak, by nie zaktdcaé toku lekgiji.

Uczen ma obowigzek bezwzglednego przestrzegania zakazu korzystania z telefonow

komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty podczas zajec

lekcyjnych. W tym czasie telefon musi by¢ wytaczony, z wyjatkiem sytuacji, kiedy

nauczyciel prowadzacy ustali inaczej. Zasady korzystania z telefonu komérkowego i

innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty podczas zaje¢ pozalekcyjnych ustala

nauczyciel prowadzacy.

Uczen ma obowigzek dba¢ o czystos¢ i porzadek w szkole. W budynku szkolnym

obowigzuje ucznidw zmiana obuwia.

Uczen ma obowigzek dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i kolegéw. Naruszenie

tego punktu moze staé sie podstawg uchwaty Rady Pedagogicznej o usunieciu ucznia ze

szkoty.

Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny wyglad podczas zajeC organizowanych przez

szkote.

Uczen ma obowigzek noszenia odpowiedniego stroju odpowiadajgcego zadaniom i celom

szkoty (patrz §2 ust 1). Warunki o ktérych mowa w §2 ust 1 okresla nauczyciel.

W dniach uroczystosci szkolnych zapowiedzianych przez Rade Pedagogiczng uczeh ma

obowigzek nosi¢ stroj galowy utrzymany w stylu klasycznym, w stonowanych kolorach

(granat, szaros¢, czern w potaczeniu z bielg).
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§14. UCZNIOWIE. NAGRODY

1.Za bardzo dobre wyniki w nauce, sporcie, sukcesy w olimpiadach przedmiotowych
i konkursach oraz za zaangazowanie w pracy samorzadowej ispotecznej, uczniom
przyznawane sg nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) informacja o osiggnieciach publikowana na stronie internetowej szkoty i szkolne;j
tablicy ogtoszen za zgoda ucznia
2) list pochwalny do rodzicéw
3) dyplom,
4) nagroda rzeczowa
5) stypendium
2. Nagrode przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu
2) nauczyciela przedmiotu
3) Samorzadu Uczniowskiego
4) Rady Rodzicow
5) wtasny
3.W szkole obowigzuje program promocji ucznidw zdolnych w ramach ktérego
osiggniecia uczniéw promowane sg w formie:
1) poziom wspdlnoty klasowej
a) ustna pochwata
b) pochwata z wpisem do dziennika (strona notatek)
c) poziom wspdlnoty szkolnej
d) przekazanie informacji o osiggnieciach ucznia dyrekcji szkoty w celu publikacji
informacji o uzyskanych wynikach na tablicy osiagnie¢ i na stronie internetowej
szkoty
e) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o refundacje kosztéw uczestnictwa ucznia w
wydarzeniach naukowych i kulturalnych wspierajacych rozwéj uzdolnien
2) wobec rodzicow ucznia
a) pochwata ucznia w trakcie rozmowy indywidualnej opiekuna z rodzicem
b) pochwata ustna na zebraniu rodzicielskim (w obecnosci rodzicéw lub w obecnosci
uczniow zdolnych i rodzicéw)
4. Promowanie uczniow zdolnych jest zadaniem opiekuna grupy tworczej oraz nauczycieli i
wychowawcow.
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§15. UCZNIOWIE. KARY

1. Stosowane w szkole kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

2. Uczen moze zostac¢ ukarany za :

1) zazywanie i przebywanie pod wptywem $rodkéw odurzajgcych podczas zaje¢
organizowanych przez szkote,

2) nie wywigzywanie sie z obowigzkow szkolnych / patrz: §13./

3) aroganckie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty i kolegow.

3. Karami za zachowania wymienione w ust. 2 §15s3:

1) upomnienie wychowawcy,

2) upomnienie udzielone wobec innych uczniéw oddziatu, w ktérym uczen pobiera nauke,

3) zawieszenie mozliwosci udziatu w zajeciach pozalekcyjnych na czas okreslony przez
wychowawce,

4) zakaz reprezentowania szkoty w uroczystosciach i konkursach,

5) nagana udzielona uczniowi przez wychowawce (z natychmiastowym powiadomieniem
rodzicéw),

6) nagana udzielona uczniowi przez wychowawce w obecnosci klasy (z
natychmiastowym powiadomieniem rodzicéw),

7) nagana ustna udzielona uczniowi przez Dyrektora Szkoty (z natychmiastowym
powiadomieniem rodzicéw),

8) nagana pisemna udzielona uczniowi przez Dyrektora Szkoty (z wigczeniem do akt i
natychmiastowym powiadomieniem rodzicéw),

9) skreslenie ucznia z listy uczniéw.

4.Uczen, ktory postepuje niezgodnie z obowigzkami okredlonymi w Statucie Szkoty,
niezaleznie od natozonej kary moze by¢é zobowigzany przez Dyrektora Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody,
2) przeproszenia osoby poszkodowane;j,
3) wykonanie okreslonej pracy spotecznie uzytecznej.

5. Dyrektor Szkoty moze na wniosek Rady Pedagogicznej skresli¢ ucznia z listy ucznidw w
trybie decyzji administracyjnej, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania
wychowawczego na ucznia, w tym pomocy psychologiczno — pedagogicznej, gdy:

1) uczeh przebywa na terenie szkoty pod wptywem $rodkéw odurzajacych,

2) propaguje, udostepnia srodki zmieniajgce swiadomos¢ wsrod cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

3) ulega natogom i nie podejmuje walki z nimi,

4) uczenh dopuécit sie czynu podlegajagcemu kodeksowi karnemu (kradziez, dewastacja,
molestowanie, pobicie, wymuszanie, inne wymienione w kodeksie karnym),

5) uczen otrzymat po raz drugi z rzedu, w catym cyklu ksztatcenia, naganng ocene z
zachowania.

6. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

7.0d wymierzonej kary przystuguje uczniowi odwotanie. Odwotanie w formie pisemne;j
moze ztozy¢ uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie:

1) od kary wymierzonej przez wychowawce - do Dyrektora szkoty w terminie 10 dni pracy
szkoty od daty ukarania.

2)od kary wymierzonej przez Dyrektora - do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
(Al. Jerozolimskie 32, Warszawa) w terminie 14 dni od daty ukarania
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§16. POSTANOWIENIA KONCOWE

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez szkote dziatalnosci finansowej i materiatowej okreslajg

odrebne przepisy.

. Szkota posiada wiasny sztandar.
. Dorocznym $wietem naszej szkoty jest dzien ustanowienia Komisji Edukacji Narodowej

przypadajacy na 14 pazdziernika.

. Poprawki do Statutu, badz jego zmiana, dokonywane sg w tym samym trybie, co jego

uchwalanie.

. Powyzszy tekst Statutu winien by¢ znany catej spotecznosci szkolnej, dlatego bedzie

wytozony w ogolnodostepnym miejscu w szkole.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 9 marca 2011 r.
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